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特集
1

産業保健と看護 2020 vol.12 no.38（204）

健康診断・健康相談・ストレスチェックに潜む問題点
健康情報の管理と守秘義務

はじめに

　普段から産業保健の現場でがんばっておられる
みなさんは、日々従業員さんたちの健康情報に触
れておられると思います。プライバシーに関わる
ことですから、もとよりその取扱いは慎重にして
おられることと思います。
　2018 年に労働安全衛生法が改正され、健康情
報の取扱いについての条文が加わりました。これ
に伴って取扱規程を作られた事業場もあるのでは
と思います。今までとどう違うのか、実際にどう
すべきなのかなど、迷うケースもあるかもしれま
せんね。
　そこで、健康情報の取扱いについて、実際の産
業保健の現場におられるみなさんから具体的な課
題をお聞きして、それにお答えするという企画を
考えました。アンケートにお答えいただいたみな
さん、本当にありがとうございました。
　いただいたたくさんのご質問や疑問の声をもと
に、ひとつの架空のお話を作りました。これに沿
って解説することで、可能な限りみなさんの実感

に近い問題に具体的に答えられるように工夫して
みました。
　執筆は、林幹浩（産業医・労働衛生コンサルタ
ント）、淀川亮（弁護士）、清水元貴（弁護士）が
共同で行いました。
　この物語がみなさんのお役に立てば幸いです。
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